ISLAMi YARDIM DERNEGI TUZUGU
Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1-

Dernegin adi “ISLAMi YARDIM DERNEGI" dir. Kisa adi “iYD” dir. Dernegin merkezi istanbul'dadir.
Dernek, uluslararasi faaliyetlerde ve kuruluslarla iligkilerinde Ingilizce tercimesi olan "Islamic Help
Association" olarak da anilabilir. Dernek, yurticinde ve yurt disinda subeler kurabilir ve temsilcilikler
acabilir.

Dernegin Amaci

Madde 2-

Dernek, yurt icinde ve yurt disinda, dil, din, irk, mezhep, sinif, bdlge veya siyasi gorus farki
gOzetmeksizin, higcbir ayrim yapmadan, insani yardim faaliyetleri yarutmek ve toplumsal kalkinmaya
katkida bulunmak amaciyla kurulmustur.

Bu kapsamda dernegimiz:

o insani Yardim ve Acil Durum Faaliyetleri: Afet (deprem, sel, kithk, kuraklik, salgin hastalik
vb.) ve kriz (savas, ¢catisma vb.) durumlarinin dncesi, sirasi ve sonrasinda etkilenen insanlara,
ailelere ve topluluklara hizli ve etkili yardim ulastirmak. Arama ve kurtarma faaliyetleri
ylratmek, bu alanda egitimler dizenlemek ve gerekli malzeme ile ekipmanlari hazir tutmak.

o Sosyal Destek ve Yoksullukla Miicadele: Maddi zorluk yasayan ihtiya¢c sahibi ailelere,
yetimlere, oksuzlere, engellilere, multecilere, go¢cmenlere, yaslilara, kronik hastaligi olanlara,
badimlilara, tutuklu ve mahk(mlara, dul ve kimsesiz kadinlara; nakdi, gida, kira, fatura,
temizlik, kisisel bakim, giyim, konaklama ve 1sinma basta olmak Uzere temel ihtiyaclarini
kargilamak Gzere her turli maddi, manevi ve psikolojik destek saglamak. Asevi ve sosyal
market gibi hizmet birimleri kurmak, gida bankaciligi yapmak. Mevzuata uygun kurban
organizasyonlari duzenlemek.

o Saghk Yardimlan: Yoksulluk, afet, savas, salgin hastalik veya engellilik gibi nedenlerle saglik
hizmetlerine erisemeyen kisilere her turli tibbi imkéni saglamaya c¢alismak. Hastanelere,
saglk ocaklarina ve polikliniklere maddi destek saglamak, tibbi tesisler kurmak veya
kurulmasina destek olmak, tibbi malzeme temin etmek. Goéndlli saglik profesyonellerinin
katilimiyla ameliyat ve tedavi yardimlar yuratmek.

o Egitim ve Kalkinma Faaliyetleri: Yurticinde ve yurtdisinda her dizeyde egitim goéren ihtiyag
sahibi 6grencilere burs ve materyal yardimi yapmak. Okul éncesi, ilkokul, ortaokul, lise ve
akademik seviyedeki kurumlar ile yetimhane, yurt gibi egitim kurumlari insa etmek, kiralamak,
isletmek veya desteklemek. Ucretsiz kurslar ve 6grenim merkezleri agmak.

« Ekonomik Giiglendirme ve istihdam: ihtiyag sahibi bireylerin kendi kendine yeterliligini
saglamak amaciyla mikro kredi ve benzeri finansal destek programlari olugturmak. Tarim ve
kalkinma projeleri Uretmek, gelistirmek ve uygulamak. Girisimciligi, 6zellikle kadinlarin meslek
edinmesini ve istihdam yaratmasini desteklemek amaciyla mesleki egitim kurslari dizenlemek
ve uretim malzemeleri saglamak.

o Kiiltiirel, Cevresel ve Sosyal Sorumluluk: Kiiltirel, tarihi ve sanatsal dederi olan eserlerin
korunmasi, bakimi, onarimi ve tanitimina katkida bulunmak. Dogal afetlerin énlenmesi,
agaclandirma ve gevre bilincini artirma faaliyetlerinde bulunmak. Toplumsal yasam kalitesini
artirici kulturel ve sosyal etkinlikler dizenlemek.

Amaci Gerceklestirmek icin Dernekce Sirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri

Madde 3-
Dernek, Madde 2'de belirtilen amaclarini gergeklestirmek icin asagidaki ¢alisma konularini ve
bicimlerini strdtrlr:



o Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi igin arastirmalar, saha galismalari ve anketler
yapmak.

o Kurs, seminer, konferans, panel, acik oturum, kongre ve benzeri egitim, tanitim ve
bilgilendirme calismalari diizenlemek.

e Amaca uygun her turlt bilgi, belge, dokiman ve yayin temin etmek, bir dokiUmantasyon
merkezi olugturmak ve yazili, gorsel, igitsel yayinlar (gazete, dergi, kitap, bulten vb.) yapmak.

e Yasal izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurticinden ve
yurtdisindan ayni veya nakdi bagis kabul etmek.

e Tuziuk amaclarini gerceklestirmek tUzere iktisadi isletmeler kurmak, isletmek veya kurulmus
olanlara ortak olmak.

o Sosyal ve kilturel tesisler kurmak, isletmek veya kiralamak, yemekli toplantilar, konser, tiyatro,
sergi, gezi, spor yarigsmasi gibi etkinlikler dizenlemek.

o Dernek faaliyetleri igin tasinir ve tasinmaz mallar satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek veya insa etmek.

e Mevzuat hikimleri dahilinde uluslararasi faaliyette bulunmak, yurtdisindaki dernek veya
kuruluglara Gye olmak veya bunlarla ortak ¢galismalar ytritmek.

e Yurt icinde veya yurt disinda vakif kurmak, federasyon veya konfederasyon kurmak veya
kurulmus olanlara katilmak.

e Kamu kurum ve kuruluglari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler ylratmek ve bu
projelere istirak etmek.

o Uyelerinin ve toplumun zaruri ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik kurmak ve isletmek.

« internet ve bilisim ortamlarinda tanitim, bilgilendirme, egitim ve iletisim faaliyetleri yiiritmek.

o Yazil, isitsel ve gérsel medyada reklam ve ilanlar yayinlamak, sosyal medya faaliyetleri

yaratmek.

o Bilimsel, istatistiksel veri toplama, degerlendirme ve arastirma calismalari yapmak, raporlar
hazirlamak.

o Benzer amach dernek, vakif ve sivil toplum kuruluslar ile is birligi yapmak, platformlar
olusturmak.

o Faaliyet binalar, depolar ve antrepolar yapmak veya kiralamak.

e Gelir temini amaciyla kampanyalar, organizasyonlar, SMS, kermes, konser, sergi vb.
faaliyetler duzenlemek.

e Menkul ve gayrimenkul kiymetleri bagis, satin alma, kiralama, finansal kiralama yollariyla
temin etmek veya satmak.

e Dernegin amacg edindigi hizmetler herkesin yararina acik olacak, belli bir yore veya kitleye
hizmetle sinirl olmaksizin kamu yarari dogrultusunda ve toplum yararina kullanilacaktir.

e Dernek yil icinde elde edilen gelirlerin en az 2/3 (Ugteki)’sini dernek amaclarina harcar, 1/3
(Ugte biri)'ni ise yonetim ve idame masraflari ile dernek gelirini arttiracak yatirimlara tahsis ve
sarf eder.

Dernegin Faaliyet Alani

Madde 4-
Dernek; sosyal yardim, insani yardim, yardimlagsma ve dayanigsma, kultlir ve sanat, egitim ve saglik,
arama kurtarma, inovasyon, gengclik ve spor alanlarinda yurt iginde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 5-

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda c¢alismayi
kabul eden ve Mevzuatin ongordugu kosullarini tagiyan her gercek ve tuzel kisi bu dernege uye olma
hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kigilerin Uye olabilmesi icin Turkiye’de yerlesme hakkina
sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernek bagkanligina Uyelik Bagvuru Formu doldurularak, yazili olarak yapilacak Uyelik bagvurusu,
dernek yonetim kurulunca en ¢ok kirk bes gun iginde Gyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara



baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tye, bu amagla tutulacak
deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, miracaatlari Gzerine yénetim kurulunca tyelige kabul edilen kisilerdir.
Dernege maddi ve manevi bakimdan dnemli destek saglamig bulunanlar yonetim kurulu karari ile
onursal Uye olarak kabul edilebilir. Onursal tyeler Genel Kurul toplantilarina katilarak konusma
yapmak Uzere s6z alabilirler ancak oy kullanma haklari yoktur.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 6-
Dernek Uyeligi, asagidaki nedenlerle sona erer:

1. Uyenin 8liimii: Uyelik, Giyenin 6limi ile sona erer.

2. Uyelikten ayrilma: Her iiye yazili beyan etmek suretiyle, dernekten gikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulasti§i anda cikis islemleri sonuclanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, tyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

3. Uyelikten gikarilma: Dernek uyeliginden cikarilma nedenleri asagida gosterilmistir.

a. Dernek yetkili kurullarinca verilen gérevlerden sirekli kaginmak ve Dernedin amag ile
hizmet konularina ilgisizlik gostermek,

b. Derneklere liye olma hakkini yitirme ve Dernek Ana Tuzigu Hiukimleri ile Genel Kurul
ve Yonetim Kurulu kararlarina aykiri davranmak,

c. Yetkili olmadigi halde Dernek adina hukuksal islemlerde bulunup, Dernegi bor¢ ve
yukUmlulik altina sokmak,

d. Dernegin amacinin gergeklesmesinin zorlastirici ve engelleyici islem ve eylemlerde
bulunmak,

e. Yazil ikazlara ragmen yillik Uyelik aidatini alti ay igcinde 6dememek,

f. Dernek faaliyetlerini engellemek veya dernek itibarini zedeleyici s6zler sarf etmek,
yazili beyanlarda veya sair davraniglarda bulunmak

Uyelikten Cikarilma islemleri itiraz

Madde 7-
Tdzugun 4. Maddesinin D bendinde sayilan durumlardan birinin tespiti halinde uyelikten ¢ikarma
igslemi yonetim kurulu karari ile yapilir.

Cikarilan uye, kendisine bildirilen karara karsi bildirim tarihinden baglamak Uzere on beg (15) gin
icinde Dernek Yonetim Kurulu aracih@i ile Genel Kurula yazili olarak itiraz edebilir. itiraz, ilk Genel
Kurul Toplantisinda gérisiliir ve karara baglanir. itirazin karara baglanmasina kadar tyenin hak ve
yukumlaltkleri devam eder.

Uyenin suresinde itiraz etmemesi ya da itirazin Genel Kurul'da reddedilmesi halinde Dernek Yonetim
Kurulu Gyenin “Uye Kayit Defteri” kaydini siler. Cikarilan tUyenin Genel Kurul tarihinden baglamak
Uzere bir (1) ay icinde alinan karara karsi mahkemeye basvurma hakki sakhdir.

Olen yenin disinda ayrilan ya da c¢ikarilan (yenin tim 6denti borglari édenmedigi takdirde Dernek
Yonetim Kurulu yasal yollara bagvurabilir



Dernek Organlari

Madde 8-

Dernegin organlari agagida gosterilmigtir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 9-
Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli tGyelerden olusur.
Genel kurul;
1. Bu tlzukte belli edilen zamanda olagan,
2. Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigu hallerde veya dernek Uyelerinden
beste birinin yazili bagvurusu Uzerine, ydénetim kurulunca olaganusti toplantiya ¢agrilir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, mayis ayi icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek gln yer ve saatte
toplanir.

Cagr Usulu

Yénetim kurulu, dernek tizigine gore genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesini dtizenler.
Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az on bes glin dnceden, toplantinin glind, saati, yeri ve
glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildiriimek,
dyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli
yayin araclari kullaniimak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, gogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacad: da belirtilir. ilk toplanti ile
ikinci toplanti arasindaki sure yedi guinden az, altmig gunden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum
geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak
tiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapiimasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya yine ayni usule gdre yeniden cagrilir. Genel kurul toplantisi bir
defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt gogunlugunun, tizik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise Ucte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine
girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmig kimlik belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim
kurulunca gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen
listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu baskani
veya gorevlendirecedi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acllistan sonra, toplantlyi yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin divan heyetine kimliklerini
go6stermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.



Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler gortsulir. Ancak toplantida hazir bulunan
Uyelerin onda biri tarafindan gérusulmesi yazili olarak istenen konularin glindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her Giyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal tyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tlzel kisinin Gye olmasi halinde, tiizel
kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kigi oy kullanir.

Toplantida gorisulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu baskanina
teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yénetim kuruluna
yedi glin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 10-
Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar acik olarak yapilir. Agik oylamada, genel kurul
baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan muhurlenmis kagitlar veya
oy pusulalari Gyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ic¢i bos bir sandiga atilir ve oy vermenin
bitiminden sonra agik dokimU yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki, tizuk degisikligi
ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin tgte iki gogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Batln Gyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile dernek Gyelerinin tamaminin
bu tizlkte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar
alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 11-

Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusilup karara baglanir.
1. Dernek organlarinin segilmesi,

Dernek tuzugundn degistiriimesi,

Yonetim ve denetim kurullar raporlarinin gérastlmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorisulip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goruldiginde hakh sebeplerle onlarin

gOrevden alinmasi,

6. Uyeligin reddi veya Uyelikten gikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina karsi yapilan
itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7. Dernek igin gerekli olan tagsinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8. Yonetim kurulunca dernek galismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve uyelerine verilecek
Ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gdrevlendirilecek
Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtiriimasi hususunda ydnetim kuruluna
yetki verilmesi,
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11. Dernegin subelerinin acilmasinin kararlastirimasi ve agilmasina karar verilen sube ile ilgili
islemlerin yurtttlmesi hususunda ydnetim kuruluna yetki verilmesi,

12. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara Uye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

13. Dernegin vakif kurmasi,

14. Dernegin feshedilmesi,

15. Yonetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin géralmesi
ve yetkilerin kullaniimasi,

17. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getiriimesi,

18. Dernek amag¢ ve faaliyetlerinin gerceklestiriimesi esnasinda ihtiyag duyulmasi halinde
Dernegin Yonetim ve Denetim organlarinda yer alan kisilerin SGK’li olarak Ucret karsiliginda
gOrevlendiriimesi icin Yonetim Kuruluna tam yetki verilmesi

19. Gerek gorilmesi halinde bitce kalemleri arasinda takas yapilabilmesi hususunda Ydnetim
kuruluna yetki verilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili

Madde 12-

Yénetim kurulu bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca segilir. Secildigi genel kurul
toplantisindan baglamak tUzere 3 yil slreyle gorev yapar. Yonetim Kurulu Uyeligi sona eren bir kisi
tekrar secilebilir.

Yénetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bdélisima yaparak baskan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve uyeyi belirler.

Yénetim Kurulu, Gye sayisinin en az yarisinin mevcudiyeti ile toplanir ve katilan Uyelerin yarisindan
bir fazlasinin oyu ile karar alir. Katilan tyelerin oylarinin esit olmasi halinde Baskan’in oyu iki oy kabul
edilir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde yedek
Uyelerden goreve gagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 13-
Yoénetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya bir tglncu kigiye yetki

vermek,

2. Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bltgeyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,
Dernegin caligmalari ile ilgili ydnetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,
4. Genel kurulun verdigi yetki ile tagsinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tagsinmaz
mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,
Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iligkin islemlerin yUrutilmesini saglamak,
Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,
Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak,
Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,
Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu duzenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmalk,
10. Butgenin uygulanmasini saglamak,
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11. Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek,

12. Derneg@in amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her ¢esit karari almak ve uygulamak,

13. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

14. Gerekli gérdigu konularda ve alanlarda komisyonlar, kurullar kurmak veya kaldirmak,

15. Dernegin amag ve hedefleri dogrultusunda kurulacak iktisadi isletmelerin Yénetim ve Denetim
sekillerini olusturmak, idari kadrolarini atamak, iktisadi isletmelerin temsil ve ilzamina iligkin
kararlari almak, iktisadi isletmelerin galisma ve uygulama kurallarini tayin ve tespit etmek,

16. Dernegin ve iktisadi isletmenin isleri icin gerekli tagitlari, nakil vasitalari ve almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, isletmenin ve Dernegin amacinin gerceklesmesi igin orta ve kisa
vadeli kredi kullanmalk, ipotek, rehin, isletme rehini, kefalet ve diger teminatlari almak, vermek,
fek ve tadil etmek, finansal kiralama s6zlesmeleri imzalamak.

17. Dernegin i¢ isleyisine ve Ozellikle kuracagr komisyon ve kurallarin igleyisine iliskin i¢
yonetmelikler hazirlamak ve yurirlige koymak,

18. Yoénetim Kurulu, ihtiyag duyulmasi halinde Ucretli olarak dernek (lyeleri arasindan veya
disaridan genel sekreter, genel madur, genel madir yardimcilari, birim amirleri atayabilir.

19. Yonetim Kurulunun bir Gyesini Yonetim kurulu Gyeliginden ¢ikarmasi igin Yonetim Kurulu
Uyelerinin salt gogunlugu ile karar verebilir.

20. Dernekte calisacak kisileri ise almak ve gerektiginde isten uzaklastirmak.

21. Dernegin calismalari ile ilgili dizenleyici, kural koyucu islemleri ve belirlemeleri (karar, genel
emir, genelge, teblig, ilan, duyuru, plan, tarife, ilke karari, yonerge, yénetmelik, vb.)
hazirlamak,

Denetim Kurulunun Teskili

Madde 14-
Denetim kurulu, Gg¢ asil ve (¢ yedek Uye olarak genel kurulca secilir. Secildigi genel kurul
toplantisindan baslamak tzere 3 yil sireyle gorev yapar.

Denetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir Baskan seger. Denetim Kurulu, kendi
baskaninin ¢agrisi Uzerine toplanir, Yonetim Kurulu’'nun istedi Uzerine de denetleme yapabilir.
Toplanti ve karar yeter sayisi ikidir (2).

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bosalma oldugu taktirde yedek
Uyeler gbreve ¢agrilir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 15-

Denetim kurulu; dernegin, tiziginde gdsterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi icin surdirilecegi
belirtilen calisma konular dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tlzigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek ttziginde tespit edilen
esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya gagrilmasini isteyebilir.

Derneqin Gelir Kaynaklari

Madde 16-
Dernegin gelir kaynaklari asagida sayiimistir.
1. Uye aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 1000 TL, yillik olarak ta 500 TL aidat alinir. Bu
miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,
2. Yurtici ve yurt digsinda mukim gercek ve tlzel kigilerin kendi istedi ile dernege yaptiklari bagis
ve yardimlar,



3. Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimiar,
6. Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyac duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi

ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar,
7. Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 17-

1. Defter tutma esaslari;
Dernekte, isletme hesabi esasina goére defter tutulur. Ancak, yillik briat gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina goére defter tutulur. Bilangco esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki
hesap déneminde yukarida belirtilen haddin altina dusdilUrse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi
esasina dondlebilir.

Yukarida belirtilen hadde baglh kalmaksizin yonetim kurulu karar ile bilango esasina gore defter
tutulabilir. Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hikimlerine gore defter tutulur.

2. Kayit Usuli
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

3. Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.
a. Iisletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4. Igletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

b. Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agsagidaki gibidir:
1. (a) bendinin 1, 2 ve 3’Uncu alt bentlerinde kayith defterler bilangco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.
2. Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usull ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanlhdina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blylk Defter hari¢), kullanmaya baslamadan énce il Sivil
Toplumla iligkiler Mudurliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan Yevmiye
Defteri’nin kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.



Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina goére kayit tutuimasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 18-

Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegdi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan duzenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’Gnct maddesi kapsaminda bulunan édemeleri
icin Vergi Usul Kanunu hukumlerine goére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi buluna) “Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler
harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15'te drnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bigim ve ebatta, miteselsil seri ve sira numarasi
tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik
sistemler ve yazi makineleri aracihigiyla yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirilir. Form
veya surekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gOsterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrolt, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hUkUmlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kigiler, yetki suresi de
belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kigilerin agik kimligi,
imzasi ve fotograflarini intiva eden (Dernekler Yoénetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki nusha olarak dizenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim
kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Suresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin suresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
duzenlenen kisinin gorevinden ayrilmasi, 6lumu, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica,
gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen streler sakli kalmak Gzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih
dizenine uygun olarak 5 yil sireyle saklanir.



Beyanname Verilmesi

Madde 19-

Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu itibariyla sonuglarina iligkin
(Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ayi iginde dernek baskani tarafindan ilgili mulki idare
amirligine verilir.

Bildirim Yukumlalugi

Madde 20-
Mdlki amirlige yapilacak bildirimler;

1. Genel Kurul Sonug Bildirimi
Olagan veya olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen kirkbes gin icinde, yénetim ve denetim
kurullar ile diger organlara secilen asil ve yedek Uyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer
alan) Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi mulki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tlzik
degisikligi yapiimasi halinde; genel kurul toplanti tutanagi, ttizigin degisen maddelerinin eski ve yeni
sekli, her sayfasi ydnetim kurulu Uyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tlizigunin son sekli,
bu fikrada belirtilen stre icinde mdlki idare amirligine verilir.

2. Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun icinde (Dernekler Yonetmeligi EK-
26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi” doldurmak suretiyle miulki idare amirligine bildirilir.

3. Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi
Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan oOnce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miuilki idare
amirligine bildirimde bulunulur. Nakdi yardimlarin bankalar aracihgiyla alinmasi ve kullaniimadan 6nce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

4. Degisikliklerin Bildirilmesi
Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, dedisikligi izleyen kirkbes gin icinde mulki idare amirligine bildirilir.
Dernek tizugunde yapilan degisiklikler de tizuk degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini izleyen
kirkbes gun icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernegin i¢c Denetimi

Madde 21-
Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi,
bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim Kkurulunun yUkumlalGgund ortadan
kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya

yonetim kurulu, gerek gorllen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Dernegin Borclanma Usulleri

Madde 22-

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek icin ihtiyag duyulmasi halinde yénetim
kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi
gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernedin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme gugcligine dusurecek nitelikte yapilamaz.
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Derneqgin Subelerinin Kurulusu

Madde 23-

Dernek, gerekli gorulen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amacla dernek yénetim
kurulunca yetki verilen en az U¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yénetmeligi’nde belirtilen sube
kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en biyik mulki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 24-

Subeler, tuzel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde
bulunmakla gérev ve yetkili, tim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6tiri kendisinin sorumlu
oldugu dernek i¢ 6rgutuddr.

Subelerin Organlari ve Subelere Uyqulanacak Hikiimler

Madde 25-

Subenin organlari, Genel Kurul, Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith tyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim kurulu
ise Ug aslil ve U¢ yedek Uye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin goérev ve yetkileri ile bu tiziukte yer alan dernekle ilgili diger hukamler, mevzuatin
Ongordugu cercevede Sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasil
Temsil Edileceqi

Madde 26-
Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az iki ay dnce
bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, subat ay! iceresinde, sube yénetim kurulunca belirlenecek
glin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir drnegdini toplantinin yapildigi tarihi izleyen kirkbes gun iginde
mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi Uge kadar genel merkez genel kurulunda tim Uyelerin dogrudan katilimi ile; sube
sayisi Ug¢ten fazla olmasi durumunda ise, subede kayitli her yirmi (20) Gye igin bir (1), arta kalan Uye
sayisi 10‘dan fazla ise bu Uyeler iginde bir olmak Uzere sube genel kurulunda segilecek delegeler
araciligi ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu Gyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege
segilmedikleri surece oy kullanamazlar.

Subelerin ydnetim veya denetim kurulunda goérevli olanlar genel merkez yénetim veya denetim
kuruluna segcildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma

Madde 27-
Dernek, gerekli gérdigu yerlerde dernek faaliyetlerini yGritmek amaciyla yénetim kurulu karariyla
temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak goérevilendirilen Kigsi
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veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazih olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel
kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Tuzuqgiin Ne Sekilde Degistirilecedi

Madde 28-

Tlazuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
dyelerin 2/3 c¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

ThzUk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
dyelerin oylarinin 2/3’'G’dur. Genel kurulda tlzik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Derneqgin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 29-
Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorusllebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan tyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’0’dir. Genel kurulda fesih karari oylamasi acgik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yénetim kurulu
dyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarinten itibaren baglanir. Tasfiye stiresi icinde bitin

islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde islami Yardim Dernegi” ibaresi kullanilrr.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.
inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yakimlGlUkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye iglemeleri
sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara
O0denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belilenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve
feshedildigi tarihte en fazla Gyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tum iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ U¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini muateakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi gin iginde bir yaz ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri saklamakla gorevlidir.
Bu gdrev, bir yénetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siresi bes yildir.
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Hukum Eksikligi

Madde 30-

Bu tuzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen
cikartiilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hukumleri
uygulanir.

Bu tiiziik 30 (Otuz) maddeden ibarettir.

isim Soyisim Yonetim Kurulu Gorevi imza
Safa SIMSEK Yonetim Kurulu Baskan
Salim KOCAER Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Giyasi SAMLI Yénetim Kurulu Sekreter

ismail BOZTEMIR Yonetim Kurulu Sayman

Fatih ISIK Yénetim Kurulu Uye




